PORTO VENERE: SV

BANDO PER LA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI, CURRICULA E COLLOQUI PER I’ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMINATO DI N.1 FIGURA PROFESSIONALE PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO DI ADDETTO Al
SERVIZI ED AGLI ORMEGGI DELLA PORTO VENERE SVILUPPO S.R.L. VERBALE N. 1.

L’anno 2024 il giorno 20 del mese di Dicembre, alle ore 11:00 in Porto Venere presso la sede della societd Porto Venere Sviluppo
Srl, si & riunita la Commissione di Gara nominata con verbale dell’ Amministratore Unico del 28 Novembre 2024, per svolgimento
della selezione pubblica per titoli, curricula e colloqui per I’assunzione a tempo indeterminato di 1 figura professionale per lo
svolgimento dell’incarico di Addetto ai Servizi ed agli Ormeggi della Porto venere Sviluppo Srl.

La Commissione risulta composta come segue:

- Presidente: Sig. Giampiero Mariatti, Collaboratore Porto e Stabilimento Arenella Porto Venere Sviluppo Srl;

- Membro Esperto: Costantino Calvi — Comandante Marina Mercantile;

- R.WU.P.: Dott.ssa Lara Anthea Scott Sturlese — Dipendente della societd Porto Venere Sviluppo Srl ¢ Responsabile del
Procedimento;

Svolge funzioni di Segretario verbalizzante la Dott.ssa Lara Anthea Scott Sturlese.

CONSTATATO che non esistono situazioni di incompatibilita previste dalla legge dei componenti della Commissione.

PREMESSO:

- Che con verbale dell’ Amministratore Unico del 28 Novembre 2024 veniva indetta gara per la selezione pubblica per titoli, curricula
¢ colloqui per I’assunzione a tempo indeterminato con orario di lavoro a tempo full-time di 40 ore settimanali, di n. 1 figura
professionale per lo svolgimento dell’incarico di Addetto ai Servizi ed agli Ormeggi;

- Che in esecuzione del sopra richiamato atto € stato pubblicato I’avviso di bando sull’ Albo Pretorio del Comune di Porto Venere, sul
sito internet della societa Porto Venere Sviluppo Srl in base al quale le domande di pariecipazione per I’aggiudicazione dovevano
pervenire entro le ore 12:00 del 13/12/24;

- Che la Commissione di gara si & riunita il giorno 20 dicembre 2024, alle ore 11:00 presso la sede della Societa Porto Venere

Sviluppo Srl accertando ¢ verbalizzando che entro il termine ultimo per la presentazione delle domande sono pervenute all’indirizzo
pec di codesta Societa le seguenti domande:

| Soggetto Partecipante - Prot. N.
| R.O. Prot. n. 98/2024 05/12/24 ore 08:53 9872024
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[ Data presentazione

Cid premesso,
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

Dichiara aperta la 1° seduta pubblica per I’espletamento della gara per 1’assunzione a tempo indeterminato con orario di lavoro a
tempo full-time di 40 ore settimanali, di n. 1 figura professionale per lo svolgimento dell’incarico di Addetto ai Servizi ed agli
Ormeggi della Porto Venere Sviluppo Stl;

Richiama le modalitd di svolgimento della selezione ed il criterio di aggiudicazione attraverso titoli e colloquio, come indicato sul
bando stesso.

La Commissione verifica che le domande siano pervenute entro le ore 12:00 del giorno 13/12/24,

La Commissione procede all’esame delle domande pervenute e della relativa documentazione, previa sottoscrizione della stessa con
il seguente esito:

Soggetto Partecipante Esito
R.O. Prot. n. 98/2024 Ammesso

Alle ore 11:45 viene chiusa la seduta pubblica, dando atto che la commissione procedera all’attribuzione dei punteggi relativi a titoli,
esperienze e corsi in seduta riservata fermo restando i limiti massimi indicati nel bando.
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TITOLI DI STUDIO (fino a un massimo di punti 8): 2 scuola media inferiore, 5 diploma media superiore ¢ 8 Laurea
ESPERIENZE PROFESSIONALI oltre a quelle richieste dal presente bando (2 punti per ogni esperienza aggiuntiva fino a un
massimo di punti 10):
- esperienze lavorative presso strutture che svolgono funzioni attinenti alle attivita oggetto del presente bando, con rapporto di lavoro
subordinato o parasubordinato, con contratti di collaborazione coordinata e continuativa, contratti di somministrazione di lavoro,
tirocini, stage ¢ collaborazioni a tempo parziale;
ALTRI TITOLI (fino a un massimo di punti 2): attestati di qualificazione /o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di
corsi di formazione professionale organizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati;
Le espericnze professionali e gli altri titoli di cui ai precedenti punti B) e C) sono valutabili in relazione all’attinenza con le attivita
previste per il profilo messo a concorso. La Commissione giudicatrice si riserva, durante tutte le fasi di ammissione alla selezione, di
richiedere ai candidati chiarimenti sui documenti forniti o da fornirsi.

La Commissione procede, quindi, all’assegnazione dei punteggi del candidato, sulla scorta di quanto dichiarato, dimostrato nei
curricula e attinente al posto da ricoprire, come da tabella che segue:

Soggetto Partecipante Titoli di Studio Esperienza Professionale Altri titoli Totale

R.O. Prot. n. 98/2024 2 2 0 4

La Commissione dichiara che la tabella venga resa pubblica mediante I’affissione on-line sul sito della societd Porto Venere Sviluppo
Srl nella sezione Bandi € Concorsi.

Si da atto che il candidato & idoneo a sostenere il colloquio fissato per le ore 10:00 del 27/12/24.

Al fine dello svolgimento della fase di valutazione della domanda, verranno predisposte tre buste contenenti due domande ciascuna
ed un testo da tradurre per la valutazione della conoscenza della lingua inglese.

La Commissione dispone che il colloquio vertera sulle materia indicate dal bando che sara volto ad approfondire la motivazione ed il
potenziale del candidato in relazione alle competenze connesse al profilo professionale da ricoprire, tenuto conto dei seguenti
elementi di valutazione:

1. nozioni elementari di meteorologia: venti, aspetti e forza del mare; (massimo 8 punti)

2. conoscenza delle principali pratiche marinaresche; (massimo 8 Punti)

3. lingua inglese; (massimo 4 punti)

La Commissione procede con la convocazione del colloquio fissato per le ore 10:00 del 27/12/24.

11 presente verbale viene chiuso alle ore 12.00 del 20/12/2024.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:
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Com.te Costantino Calvi
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